[image: ]
[bookmark: _GoBack]
ALLEGATO 1 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE TUTOR


Al Dirigente  Scolastico 
dell’I.I.S. “ R. Salvo” di Trapani

Oggetto: Avviso pubblico per la selezione interna di TUTOR mediante procedura comparativa dei curricula vitae e professionali. Progetto “ Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica” (D.M. 19/2024)

TITOLO “SCUDOKU 2”
 CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-47042
CUP: G94D21000380006


Il sottoscritto/a _______________________________________________, profilo _____________________
nato a__________________________ il____________________________ provincia di ______________________________ 
residente in ______________________________________Via/Piazza_____________________________________________ 
codice fiscale_____________________________________________cellulare_______________________________________ mail_________________________________________________________________________________________________

� Personale interno all’Istituto scolastico “ Rosina Salvo”

Il sottoscritto dichiara di: 
a) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
b) godere dei diritti civili e politici;
c) di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
d) di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
e) dichiarazione di non avere condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600- quinquies e 609-undecies del codice penale.
f) di non essere destinatario di sanzioni interdittive all’esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori; 
g) di non essere a conoscenza di avere procedimenti penali a suo carico, in relazione ai reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale e/o a sanzioni interdittive all’esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori;
h) di essere a conoscenza che il datore di lavoro ha facoltà, ai sensi dell’art. 28 del D.P.R. 14.11.2002 N. 313, di richiedere i certificati previsti dagli artt 23 (casellario giudiziale) e 27 (casellario dei carichi pendenti) di detto D.P.R. 
i) di essere informato ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs 30 giugno 2003 n. 196, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 
j) di non essere nella condizione di incompatibilità con l'incarico specifico e la professione svolta o conflitti d'interesse;
k) impegnarsi a richiedere apposita autorizzazione a svolgere l’incarico rilasciata dal proprio datore di lavoro.
l) essere a conoscenza dei compiti connessi al ruolo professionale scelto, così come esplicitati nel Bando di selezione; 
m) essere in possesso di competenze informatiche necessarie all’assolvimento di tali compiti. 
 
Esprime la propria candidatura per  espletare l’incarico di tutor in uno dei 10 progetti presentati dagli esperti con l’avviso Prot. n. 1184/VI.2.1, finalizzati all’attuazione dei percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari autorizzati .
Tabella
	Percorsi formativi
	N. edizioni/alunni 
	Ore/ Modalità percorso
	Tutor
compenso orario lordo dipendente

	Percorsi formativi e laboratoriali co- curricolari
	n. 10  edizioni 
max 25 alunni a percorso
	Ore 12
Modalità: Piccoli gruppi

	34,00 €



Trapani, …………………………… 					Firma………………………………   
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Allegato 2 – Titoli culturali
Al Dirigente  Scolastico 
dell’I.I.S. “ R. Salvo” di Trapani

Oggetto: “ Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica” (D.M. 19/2024)

TITOLO “SCUDOKU 2”
 CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-47042
CUP: G94D21000380006

Il sottoscritto/a ______________________________________, profilo _____________________
nato a_______________________ il___________________ provincia di ______________________________ dichiara di possedere i seguenti titoli culturali e/o di servizio:
	Titoli
	Punteggio Max
70 punti
	Autovalutazione
(inserire il punteggio)
	Punteggio riconosciuto
(dalla Commissione)

	Laurea specialistica pertinente (vecchio o nuovo ordinamento di 2° livello): 

 
	Votazione fino a 90 
Votazione da 91 a 100 
Votazione da 101 a 110
Lode
	Punti 5
Punti 7 
Punti 9 
Punti 10
	………..
	………..

	Laurea triennale 
(in assenza di altra laurea magistrale/specialistica)
	Fino a 110: 1 punti; 
110 con lode: 2 punti
	Max 2 punti
	………..
	………..

	Dottorato di ricerca e/o seconda laurea specialistica
	Punti 4 per ogni titolo  
	Max 8 punti
	………..
	………..

	Master universitari e/o corsi di specializzazione universitari riconosciuti, pertinenti all’area prescelta
	Punti 3 per ogni titolo  
	Max 6 punti
	………..
	………..

	Corsi di aggiornamento pertinenti all’area prescelta
	Punti 1 per ogni esperienza
	Max 3 punti 
	………..
	………..

	Pubblicazioni inerenti ad una delle aree tematiche per le quali si concorre 
	Punti 1 per ogni esperienza
	Max 3 punti 
	………..
	………..

	Esperienza di docenza universitaria o in corsi post-laurea nell’area prescelta
	Punti 2 per ogni esperienza annuale
	Max 8 punti 
	………..
	………..

	Esperienza di docenza nel settore di pertinenza
	Inferiore a 5 anni Punti 5  
Superiore a 5 anni Punti 10
	Max 10 punti 
	………..
	………..

	Esperienza di docenza/tutor in progetti PON, o finanziati dal MIUR o USR
(non precedentemente inseriti)
	Punti 4 per ogni esperienza
	Max 12 punti 
	………..
	………..

	Altre esperienze in progetti PON o similari 
(profili diversi dalla docenza)
	Punti 2 per ogni esperienza
	Max 8 punti 
	………..
	………..

	TOTALE PUNTEGGIO
	………..
	………..



Trapani, …………………………… 
	Firma   
 
ALLEGATO 3 – DICHIARAZIONE

Al Dirigente  Scolastico 
dell’I.I.S. “ R. Salvo” di Trapani


Oggetto: “ Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica” (D.M. 19/2024)

TITOLO “SCUDOKU 2”
 CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-47042
CUP: G94D21000380006


Il sottoscritto/a _______________________________________________, profilo _____________________
nato a__________________________ il____________________________ provincia di ______________________________ 
residente in ______________________________________Via/Piazza_____________________________________________ 
codice fiscale_____________________________________________cellulare_______________________________________ mail_________________________________________________________________________________________________

DICHIARA

· [bookmark: _Hlk149602853]di aver preso visione del codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR 62/2013) pubblicato sul sito dell’ I.I.S. “ R. Salvo” di Trapani.
· di aver preso visione dell’informativa per il trattamento dei dati personali (cd.a normativa sulla privacy) pubblicata sul sito dell’ I.I.S. “ R. Salvo” di Trapani

Consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria responsabilità
D I C H I A R A
che non sussistono cause di incompatibilità a svolgere l’incarico eventualmente proposto dall’ I.I.S. “ R. Salvo” di Trapani
Inoltre,
a) di non avere altri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione continuativa o di consulenza con le altre Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da incarichi espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati dall’ Amministrazione;
b) di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilità richiamate dall’art.53 del D. Lgs. n.165/2001 e successive modifiche.
c) l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della normativa vigente, con l'Amministrazione committente;
d) di non presentare altre cause di incompatibilità a svolgere prestazioni di consulenza/collaborazione nell'interesse dell’ dell’ I.I.S. “ R. Salvo” di Trapani;
e) di aver preso piena cognizione del DPR 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici) e delle norme in esso contenute.

La presente dichiarazione è resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del d. lgs. 8 aprile 2013, n. 39 e dell'art. 53, comma 14, del d. lgs. 165/2001. Il sottoscritto si impegna, altresì, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Luogo e data, __________________

FIRMA _____________________________________
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